MRC
LAU URBANISTE

(SPECIALISTE EN AMENAGEMENT DU TERRITOIRE)
4

CE DEFI EST POUR VOUS Sl :

Nous vous proposons :
propo Vous avez une bonne capacité d'analyse, de

 Une équipe synthése et vulgarisation ;
dynamique et un * Vous avez un diplome universitaire en
T urtanis:ne :i (’i;es’ :\emb:e fe I'ordre des Vous avez du
enviable urbanistes du Québec (atout) leadership et |'ambition

¢ Vous avez un intérét pour le travail en équipe .
P v quip de prendre d'ici quelques

interdisciplinaire années la reléve de la

¢ Des défis stimulants

Vous avez une connaissance ou un intérét du direction du service?

milieu municipal
¢ Une assurance

&
collective RESPONSABILITES
Sous la supervision du directeur du service de I'aménagement du territoire, la personne

e Un REER collectif trés retenue aura comme principales téches de :

avantageux e Procéder & la révision, & la modification et & la mise en ceuvre de schéma
d’aménagement et de développement et procéder & la préparation des divers avis en
. . lien avec celui-ci;

* Un horaire flexible de )
» Contribuer aux diverses planifications régionales (Plan climat, PDZA, PRMHH, plan

33h/semaine sur 4 o o o i, iy S
d'aménagement intégré du territoire public intframunicipal, etc.) et en assurer l'intégration

jours au schéma d'aménagement et de développement;
e Fournir un soutien en urbanisme aux municipalités de la MRC en lien avec 'application du
* Une rémunération & schéma d'aménagement et de développement;
partir de 36,24$/h ¢ En collaboration avec le directeur, préparer les rencontres du comité de planification et
du comité consultatif agricole, en assurer le suivi et rédiger les projets de résolution et
sommaires décisionnels pour le conseil des maires;
e Procéder & l'analyse et formuler des recommandations sur les dérogations mineures
transmises par les municipalités conformément & la Loi sur laménagement et ['urbanisme;
* Au besoin, agir comme interlocuteur de la MRC auprés des ministéres sectoriels et des
divers partenaires qui ceuvrent en aménagement du territoire;
e En collaboration étroite avec le directeur, participer a la rédaction d'avis, de projet de

. 1. réglement, de mémoires ou autres documents en lien avec 'aménagement du territoire.
Lieu de travail :

1255, chemin des Lacs

Mont-Blanc Votre profil correspond & ce poste ? Postulez d'ici le 15 juillet
(Québec) JOT 2GO 2024 : rh@mrcaurentides.qc.ca
Conciliation
(819) 425-5555 Conditions de Proximité de  Esprit d'équipe travail /vie
travail enviables la nature et dynamisme personnelle
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